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2.4.2 LE RISORSE UMANE  

Nella tabella seguente viene riportata la copertura, alla data del 

31.12.2018, della dotazione organica dell’ARPAM come rideterminata 

con DGRM N.1201 del 10/10/2016. 

C
a
te

g
o
ri

a
  

RUOLI E  

PROFILI PROFESSIONALI  

Dotazione 

organica vigente  

Personale in 
servizio a tempo 

indeterminato alla 
data del 

31.12.2018 

RUOLO SANITARIO 77 46 

  Dirigente Medico  2 1 

  Dirigente Biologo 11 5 

  Dirigente Chimico 7 5 

  Dirigente Fisico 2 2 

Ds Collab.Prof.le Sanit. Esperto 20 10 

D Collab. Prof.le Sanitario  35 23 

RUOLO PROFESSIONALE 8 4 

  Dirigente Ingegnere  8 4 

RUOLO TECNICO 199 138 

  Dirigente Ambientale 8 4 

Ds Coll. Tec. Prof. Esperto  12 0 

D Coll. Tec. Professionale  120 94 

C Assistente Tecnico  36 23 

C Programmatore 1 1 

C Operatore Tecnico Spec. Esperto 2 1 

Bs Operatore Tecnico Specializzato 3 0 

B Operatore Tecnico 15 13 

A Ausiliario Specializzato  2 2 

RUOLO AMMINISTRATIVO 46 33 

  Dirigente Amm.vo 2 0 

Ds Collab. Amm.vo Profess. Esperto 4 3 

D Collab. Amm.vo Profess. 8 5 

C Assistente Amm.vo 14 11 

Bs Coadiutore Amm.vo Esperto 5 4 

B Coadiutore Amm.vo 13 10 

TOTALE 330 221 
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Alla data del 31.12.2018 sono altresì presenti in servizio di n.1 unità di 

dirigente amministrativo a tempo determinato ai sensi dell’art. 19, c. 

6, del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., n. 1 CTP chimico a tempo 

determinato e n.1 unità di Ingegnere Tecnologo in posizione di 

comando dall’ISPRA. 

Il personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato previsto alla 

data del 31.12.2018 ammonta pertanto a complessive n. 221 unità, di 

cui n.21 dirigenti e n.200 dipendenti dell’area del comparto, a fronte di 

n.330 posti previsti nella dotazione organica dell’Agenzia. 

Nella tabella di dettaglio che segue viene evidenziata la distribuzione 

prevista alla data del 31.12.2018 del personale, a tempo determinato 

ed indeterminato, tra i Dipartimenti provinciali e la Sede Centrale 

ARPAM: 

 

 




