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S AGENZIA REGIONALE

PER LA PROTEZIONE AMBIENTAL

DELLE MARCHE istermna Nozionale
i per la Proftezione

dellAmbiente

AREA DELLA DIRIGENZA AMMINISTRATIVA, TECNICA E
PROFESSIONALE (ATP)

RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA

ai sensi dell’art. 40, comma 3 = sexies, del D.Lgs. n. 165/2001
(Circolare n. 25 del 19/7 /2012 del Ministero dell’Economia e delle Finanze e relative note applicative)

Sulla Ipotesi di Accordo sottoscritto in data 26 Luglio 2021
L’ipotesi di CCl oggetto della presente RTF riguarda:

il sistema delle relazioni, delle prerogative e dei diritti sindacali in ARPAM;
la disciplina generale dello sciopero nei servizi essenziali

la presenza in servizio del personale dirigente

i criteri di ripartizione dei fondi contrattuali

il protocollo di valutazione della performance con decorrenza anno 2021

i criteri generali per I'avvio in via sperimentale di piani di welfare integrativo
la disciplina generale delle attivita professionali previste dall’art. 84 CCNL.
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Sezione A

Disposizioni generali

Sezione B

Sistema delle relazioni sindacali

Sezione C

Fondi artt. 20 — 91 CCNL 17.12.2020 — criteri e modalita di attribuzione

Sezione D

Sciopero

Sezione E

Orario di lavoro

Sezione F

Welfare integrativo

>
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Sezione |

Criteri di finalizzazione delle risorse fondi - anno 2020

Sezione |l

Finalizzazione risorse fondi anno 2020

Sezione Il

Norme finali e di rinvio

Con determina del Direttore Generale n. 35/DG del 01/03/2021 sono stati definiti, a consuntivo per I'anno
2020 ed in via provvisoria per I'anno 2021, i fondi della dirigenza dell’area ATP rispettivamente nei

seguenti importi: ‘)
i
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FONDI CCNL 6/5/2010 Anno 2020
Art. 8 — fondo per la retribuzione di posizione, equip., ecc. 218.312,15
Art. 9 — fondo trattamento accessorio - condizioni di lavoro ) 38.263,27
Art. 10 — fondo retribuzione di risultato - qualita prestaz.ind. 70.290,95

~ Anno 2021 - definizione
in via provvisoria

FONDI CCNL 17/12/2020

Art. 90 — fondo retribuzione di posizione 247.962,15
Art. 91 — fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti
accessori ; e 108.554,23

Con verbale n. 4 del 26/2/2021, attraverso I'invio del preliminare di determing, il Revisore Unico ha
provveduto a certificare, con esito positivo, la costituzione dei fondi di cui alla determina n. 35/DG del
01/03/2021, al fine della compatibilitd dei costi con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione
delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e
sulla corresponsione dei trattamenti accessori, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 40 bis. C. 1, del D.Lgs n.
165 del 30/3/2001 e s.m.i. :

Per I'anno 2020, il monitoraggio delle voci retributive erogate a carico dei fondi aziendali ha prodotto, a
consuntivo, il seguente esito:

1. FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - ART. 8 CCNL 6/5/2010

Descrizione Anno 2020

Indennitd incarico struttura complessa - 5.960,50
Retribuzione di posizione minima unificata 22.520,48 |.
Retribuzione di posizione differenza minimi 9.849,.95
Retribuzione di posizione variabile 54.714,95
Art. 71,c. 1 = D.L. 112/2008 (recuperi 157,24
malattie)

Totale voci liquidate a carico del fondo 93.203,12
Totale fondo sottoposto a certificazione 218.312,15
Residui ‘ 125.109,03

2. FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO — ART. 9 CCNL 6/5/2010

Descrizione Anno 2020
Straordinario 247,94
Indennita turno, rischio, disagio, ecc. 13.526,33
Art. 71,c. 1 = D.L. 112/2008 (recuperi 6,23
malattie) '

Totale voci liquidate a carico del fondo 13.780,50
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compenso lav. straor., disagio

Totale fondo sottoposto a certificazione 38.263,27

Residui 24.482,77
3.FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO - ART. 10 CCNL 6/5/2010

Descrizione Anno 2020

Acconti erogati 0,00

Indennita di sostituzione 1.329,00

Importo erogabile (a saldo) 68.961,95

Totale fondo sottoposto a certificazione 70.290,95

Residui da altri fondi trasferiti al fondo 149.591,80

risultato

Incrementi CCNL 17/12/2020 anni 201 8- 10.829,00

2019 (ad incremento fondo risultato — una

tantum — anno 2020)

Totale risorse fondo risultato anno 2020 229.382,75

(fondo art. 10

+ residui fondi artt. 8 e 9 CCNL 6/5/2010 +

incrementi arr. -una tantum)

istema Nazianale
per la Profeziane
dellAmbiente

E’ confermato anche per I'anno 2020 il Sistema di valorizzazione delle performance individuali e connesso
sistema premiante adottato per il 2018 (CDI del 7/12/2018 per I'area SPTA) e confermato nel 2019 (CDI

del 18/12/2019 per SPTA).

Modulo | e modulo lll - La costituzione dei fondi anno 2020

1.FONDO RETRIB. DI POSIZIONE, EQUIPAR., IND. STRUTT. COMPLESSA, S.T.E. — Art. 8 CCNL 6.5.2010

DETERMINAZIONE FONDO ANNO 2020 DIRIGENZA ATP
Importo “consolidato” al 31.12.2015 215.194,23
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 215.194,23
Altre risorse (variabili)

RIA dipendenti cessati anno 2019 751,92
Totdle altre risorse variabili 751,92
Decurtazione per rispetto limite risorse anno 2016

(Decreto Legislativo 25.5.2017, n. 75, art. 23, c. 2)

Incremento art. 90 c. 3 lett. a) CCNL 17/12/2020 2.366,00
Totale risorse fondo posto a certificazione 218.312,15

2.FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO ART. 9 CCNL 6.5.2010
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DETERMINAZIONE FONDO ANNO 2016 — 2017 - 2018 DIRIGENZA SPTA
Importo “consolidato’” al 31.12.2015 78.310,67
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 78.310,67

Altre risorse (variabili)

Decurtazione riduzione proporzionale (art. 1 comma 236 legge

n. 208/2015) : sl
Decurtazione limite 2015 (art. 1 comma 236 legge n.
208/2015) -
Decurtazione per rispetto limite risorse anno 2016 (Decreto
Legislativo 25.5.2017, n. 75, art. 23, c. 2)

Totale risorse fondo posto a cerfificazione 73.337,94

RIPARTIZIONE RISORSE FONDO ANNO 2020 DIRIGENZA ATP

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO ART. 9 CCNL 6/5/201
Totdale risorse fondo posto a certificazioneO 38.263,27

3.FONDO RETRIBUZ. RISULTATO E PREMIO PER LA QUALITA’ PRESTAZ. INDIV. ART. 10 CCNL 6.5.2010

DETERMINAZIONE FONDI ANNO 2016 — 2017 - 2018 DIRIGENZA SPTA
Importo “consolidato” al 31.1 2.2015 135.850,95
Tofal.e. r!sorse fisse aventi carattere di certezza e 135.850,95
stabilita

Altre risorse (variabili)

Speciali disposizioni di legge
(conv. art. 43 L. 449/97 — art. 52 ¢.5 CCNL 8.6.2000)
Totdle altre risorse fondo fasce (variabili)

Decurtazione limite 2015 (art. 1 comma 236 legge n.
208/2015).

Decurtazione riduzione proporzionale (art. 1 comma 236 legge

n. 208/2015) 802034
Decurtazione per rispetto limite risorse anno 2016
(Decreto Legislativo 25.5.2017, n. 75, art. 23, c. 2)

Totale risorse fondo posto a certificazione 127.224,41
RIPARTIZIONE RISORSE FONDO ANNO 2020 DIRIGENZA ATP
FONDO RETRIBUZIONE RISULTATO - ART. 10 CCNL 6/5/2010 | 66.377,95
Incremento art. 91 c. 3 lett. a) CCNL 17/12/2020 3.913,00

FONDO RETRIBUZIONE RISULTATO ART. 10 CCNL 6/5/2010
Totale risorse fondo posto a certificazioneO

Definizione delle poste di destinazione dei fondi CCNL 6.5.2010 — anno 2020
Sintesi della definizione delle poste di destinazione dei fondi - previsione anno 2020 — per la contrattazione
integrativa -

70.290,95

3. FONDO RETRIB. DI POSIZIONE, EQUIPAR., IND. STRUTT. COMPLESSA, S.T.E. — Art. 8 CCNL 6.5.2010
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Voci di destinazione del fondo

DIRIGENZA ATP

Indennita incarico struttura complessa

5.960,50

Retribuzione di posizione minima unificata

22.520,48

Retribuzione di posizione variabile aziendale

54.714,95

Retribuzione di posizione differenza sui minimi

9.849,95

Art. 71, ¢. 1 — D.L. 112/2008 (recuperi
malattie)

157,24

Totale voci liquidate a carico del fondo

93.203,12

Totale fondo sottoposto a certificazione

218.312,15

Residui

125.109,03

2.FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO ART. 9 CCNL 6.5.2010

Voci di destinazione del fondo

DIRIGENZA ATP

Straordinario

247,94

Indennita turno, rischio, disagio, ecc.

13.526,33

Art. 71, ¢. 1 — DL. 112/2008 (recuperi
malattie)

6,23

Totale voci liquidate a carico del fondo
compenso lav. straor., disagio

13.780,50

Totale fondo sottoposto a certificazione

38.263,27

Residui

24.482,77

3.FONDO RETRIBUZ. RISULTATO E PREMIO PER LA QUALITA’ PRESTAZ. INDIV. ART. 10 CCNL 6.5.2010

Voci di destinazione del fondo DIRIGENZA ATP
Acconti erogati 0,00
Indennita di sostituzione 1.329,00
Importo erogabile a saldo 68.961,95
Totale fondo sottoposto a certificazione 70.290,95
Residui altri fondi trasferiti al fondo risultato 149.591,80
Incrementi CCNL 17/12/2020(erogazione una 10.829,00
tantum — residui)

Totale risorse fondo risultato (fondo art. 10 229.382,75
+ residui fondi artt. 8¢ 9 CCNL 6.5.2010 -anno

2020)

Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere generale

Ai fini della certificazione in merito alla costituzione e relativa destinazione dei fondi la presente reIc:znone

attesta il rispetto dei vincoli di carattere generale:

¢ La copertura delle destinazioni di utilizzo dei fondi aventi natura certa e continuativa con risorse deq
fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita (art. 17, comma 2, del D.Lgs n. 150/2009 J;

assenza di nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica). S
/
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% A decorrere dal 01.01.2017 ed anni seguenti le risorse dei fondi sono state stabilite nel rispetto di
quanto previsto dall’articolo 23, comma 2 del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75 (non
superamento tetto complessivo fondi anno 2016)..

¢ L'attribuzione selettiva di incentivi: divieto di distribuzione indifferenziata in assenza delle verifiche
ed attestazioni sui sistemi di misurazione e valutazione (art. 18 D.Lgs 150/2009).

P.O, TRATTAMENTO ECONOMICO E RELAZIONI SINDACALI
ini Marinella

| IL DIRIGENTE
1% U.O. GESTIONE RISORSE UMANE,
AA.GG. E LEGALI, TRASPARENZA ANTICORRUZIONE

Dott. Glump éro Guiducci
Q\ 0%\ lw"\)

Modulo IV — Compatibilitd economico-finanziaria e modalita di copertura deqll oneti del fondo con
riferimento agli sirumenh annuali e pluriennali di bilancio

Nel presente modulo si d& atto del rispetto dei limiti di spesa rappresentati dal fondo sia nella fase
programmatoria della gestione economico —finanziaria sia nella fase delle verifiche a consuntivo. Il modulo si
conclude con la esposizione delle disponibilitd economico-finanziarie dell’ Amministrazione destinate alla
copertura delle diverse voci di destinazione del fondo (sezione lll).

Sezione | — Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase programmatoria della
gestione.

Le somme relative ai fondi dell’anno 2020, oggetto della presente relazione, sono imputate nei conti
economici come segue:

O\ A=

CONTO
FONDI AZIENDALI — anno 2020 ECONOMICO
Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento e ind. dir. strutt. complessa (art. 8 5.6.2.3
CCNL 6.5.2010)
Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni 5.6.2.5
di lavoro (art. 9 CCNL 6.5.2010) )
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della 5.6.2.4 ‘
prestazione individuale (art. 10 CCNL 6.5.2010) e - -t

J
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Sezione Il — Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dei fondi dell’anno 2020
risulta rispettato

Dalle scritture contabili si evidenzia il rispetto del limite di spesa complessivo dei fondi anno 2020, ai sensi
del Decreto Legislativo 25/5/2017, n. 75, art. 23, c. 2.

Sezione Ill — Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci
di destinazione del fondo

| fondi di cui trattasi sono imputati per I'anno 2020, al netto degli oneri riflessi, nei conti economici come

descritti nella sopra indicata tabella.
| relativi contributi previdenziali ed assistenziali e 'IRAP, debitamente quantificati sull’ammontare complessivo
dei fondi sono imputati, relativamente all’anno 2020 ai conti economici 5.06.02.08.01 e 5.06.02.09.01.

)

Per la U.O. Contabilita, Appalti e Cld'ntratti, Patrimonio
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DO&MEFQE §sgu relli
/’“%um

U.O. Contabilita, Appalti e Contratti, Patrimonio
Rag. Elisabetta Loretani
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