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Documento di validazione della Relazione sulla Performance anno 2015 - ARPAM

| Organismo Indipendente i Valutazione (OTV) della Giunta Regionale della Regione
Marche ai sensi dellart. 14 comma 4 punto c) D.lgs 150/09 ¢ successive delibere n. 42012 ¢
52012 ¢ della LR RM 22/2010 art. 3 comma 2 punto €). ha preso in esame la Relazione sulla
Performance approvata dall’ ARPAM in data 30 giugno 2016 con Determina del Direttore
senerale n. 64 ¢ trasmessa ull’OIV con mail certificata del 1 luglio 2016.

L:OIV ha svolto la propria procedura di validazione sulla base degli accertamenti ritenuti
opportuni. ln particolarc dichiara:
- di avere preso in csame la Relazione sulla performance per "anno 2015, consistente
nell allegato alla Determina sopra citatn del Dirctiore generale:
che la relazione risulta esaustiva, con indicazione estesa delle azioni compiute ¢ det
risultati consewuili, nonché con esposizione sintetica:
di avere svollo il proprio lavoro di validazione sulls base degli accertamenti che ha
ritenuto opportuni. avvalendosi della collaborazione teenica della struttura amministrativa
PF Sistemi Informativi Statistici e di Controllo di Geslione:
che la documentazione del processo di validazione ¢ le motivate conclusioni raggiunte su
ciascuno dei punti csaminati nel processo sono contenute in atti presso I'Ente.

Tutto ¢id premesso, & possibile cvidenziare come clemento di interesse emerso dalla lettura
della relazione. che wleune arioni intraprese risultano parzialmenic rage iunte, ma comuhgue
per percentuali superiori al 90%: esse sono quasi tutte connesse all’obiettivo stralegico
dell’Ente di supporto alla prevenzione primaria. 1l grado di raggiungimento complessivo della
performanee aziendale per "anno 2015 & risultato pari al 97.97%.
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Sulla base del confrunto avvenuto in seno all’OIV. si evinee come il documento costituisea un
valido presupposto per la valutazione defla performance dell’ ARPAM Regione Marche,

nonché garantisca un buon livello di integrazione ra i momenti della programmazione, della
misurazione/controllo e della valutazione.,

OV attesta di aver validato la Relazione sulla Performance 20135 dell’ ARPAM.

Per I'Organismo Indipendente di Valutazione:

F.1o
[l Presidente
Prof. Stetano Marasca
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