DIFFERENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' - ANNO 2024

DIRIGENZA AREA AMMINISTRATIVA-PROFESSIONALE-TECNICA

ANNO 2024
FASCE RETRIBUTIVE . .
. . . incidenza % premio su
n. dipendenti totale premio
tot.
Dipendenti con importi di produttivita collettiva superiori al
‘ . p‘ 'p . - P 1,00 12.440 € 9,02%
90% rispetto al massimo individuale attribuito
Dipendenti con importi di produttivita collettiva compresitra
oipenderr con Import ¢ pro7uifivtia o e 14,00 121.967 € 88,42%
iL60% e il 90% rispetto al massimo individuale attribuito
Dipendenti con importi di produttivita collettiva inferiori al
‘ . p‘ 'p - - 1,00 3.535€ 2,56%
60% rispetto al massimo individuale attribuito
TOTALE 16,00 137.942 € 100%

Nell'anno 2024 ai dirigenti dell'Area ATP ¢ stato erogato il fondo relativo alla retribuzione di risultato annuale unitamente ai residui degli altri fondi




